ALLEGATO 1
BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N.
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale
“Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014/2020 
Asse 1 – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) 
Obiettivo Specifico 10.2 –  Azione 10.2.2 – Competenze di base: Dal recupero al successo
Progetto: 10.2.2°-FSEPON-PI-2017-260                         CUP: G17H03000130001
Referente della valutazione
Al Dirigente Scolastico
I. C. “Vivaldi - Murialdo”
[bookmark: _GoBack]Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________________
nato/a a__________________________________________________________________________
il _______________________ Cod.fiscale ____________________________________________e 
residente in ______________________________via______________________________________
e-mail___________________________________________telefono_________________________
Chiede
Di poter partecipare alla selezione di REFERENTE VALUTATORE, secondo il bando pubblicato in data …………….. c.a., per il Progetto COMPETENZE DI BASE
Lo stesso dichiara:
-	di essere cittadino italiano o di uno stato appartenente ad uno stato UE;
-	di essere in godimento dei diritti politici;
-	di non aver subito condanne penali ovvero di non aver procedimenti penali in corso;
-	di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nel bando pubblicato da codesto istituto;
-la propria disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppo di progetto.
Si allega curriculum vitae riferito ai requisiti, ai titoli, ed alle competenze richiesti secondo la tabella di valutazione allegata al bando.
Il sottoscritto dichiara di possedere le competenze informatiche previste dal bando e si impegna a condurre e di svolgere la sua funzione fino al completo espletamento delle attività attinenti al proprio ruolo.
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, AUTORIZZA l’IC “VIVALDI – MURIALDO”  al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).


ALLEGATO  2
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE (selezione Referente della valutazione)
	 
Titoli di Studio 
	Punti
	Punteggio assegnato dal candidato

	Punteggio assegnato al titolo di studio (viene valutato il titolo con punteggio più alto):
Diploma ……………………………………………………………... 3 punti
Laurea Triennale……………………………………………………  5 punti
Laurea Magistrale………………………………………………….. 7 punti
Dottorato di ricerca ………………………….………………….. ..10 punti
	Max 
p.ti 10
	

	Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la valutazione scolastica e/o di progetti formativi - 2 punti cad.
	Max 
p.ti 4
	

	Esperienza come docenza universitaria (2 punti per anno)
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la valutazione scolastica e/o di progetti formativi (2 punti per corso)
	4 p.ti 
	

	Titoli Culturali Specifici
	

	Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, riguardante la valutazione scolastica e/o di progetti formativi (2 punti per ciascun corso)
	Max p.ti 10
	

	Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione)
	Max p.ti 4
	

	Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici digitali attinenti con la figura professionale di candidatura
	P.ti 2
	

	Incarico come componente del Team per l’innovazione
	p.ti 2
	

	Titoli di servizio o Lavoro
	

	Esperienza lavorativa come Coordinamento e/o Valutatore e/o Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR (4 punti per anno)
	Max 20 p.ti
	

	Esperienza lavorativa come Esperto/Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno)
	Max 20 p.ti
	

	0Esperienza come Esperto/Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR
2 punti per anno di attività
	Max 10 p.ti
	

	Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON 
2 punti per ogni attività
	Max 10 p.ti
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	



Lì_________________________							Firma

                                                                                                     _____________________________________


